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CONTRATO DE SOCIEDADE ----———ernmeem-
------------------ DO “MARITIMO DA MADEIRA ~ FUTEBOL = SAD” =----smreeeev
CAPITULO PRIMEIRO -
------------------ NATUREZA, DENOMINAGAO, SEDE E OBJECTO---=---rnmmmemmmeeee
---- Artigo primeiro
- (Natureza e denominagdo)

Um - A sociedade tem a natureza de sociedade andnima desportiva,
adopta a denominagdo de “MARITIMO DA MADEIRA — FUTEBOL - SAD” e
durard por tempo iNdeterminado. «--= - --memre o cococee e e aman e aa e
Dois — A sociedade resulta da personalizacdo juridica da equipa de futabol
profissional do CLUB SPORT MARITIMO DA MADEIRA, sendo esta
agremiagdo desportiva o seu clube fundador. -
Trés — A sociedade sucede ao clube fundador, nas relaces com a
Federagdo Portuguesa de Futebol, com a Lliga Portuguesa de Futebol
Profissional e com as instituigBes internacionais da respectiva modalidade,
nas competi¢Ges de caracter profissional. - -

--- Artigo segundo --
(Sede)
Um - A sede da sociedade é na Rua Dom Carlos Primeiro, nimero catorze,
freguesia de Santa Maria Maior, municipio do Funchal.
Dois — O Conselho de Administragdo, com o prévio consentimento da
Assembleia Geral, pode transferir a sede para outro local dentro do
MUNICIPio do FUNCHAl. e e

Artigo terceiro
---- (Objecto)
Um — O objecto da sociedade € a participagio nas competicSes de futebol
profissional, a promogdo e organizagio de especticulos desportivos e o
fomento ou desenvolvimento de actividades relacionadas com a pratica
profissionalizada daquela modalidade.
Dois—A sociedade pode adquirir participacbes em sociedades de
responsabilidade limitada com o objecto social diferente do seu, mesmo
que reguladas por leis especiais, bem como participar em agrupamentos
complementares de empresas, em agrupamentos europeus de interesse
econdmico, em consdrcios ou em quaisquer outros tipos de associagdo. ----
CAPITULO SEGUNDO
CAPITAL SOCIAL, ACCOES E OBRIGAGOES —---------nreeme e
- Artigo quarto ---
-- (Capital Social)
O capital social, inteiramente subscrito e realizado, é de um milhdo de
euros e esta dividido em dez milhdes de acgdes com o valor nominal de dez
céntimos cada.

Artigo quinto
--------------------- (Natureza e representagdo das acgdes)
Um — As ac¢Bes sdo todas nominativas e podem ter representacdo




escritural ou titulada, conforme for determinado na deliberagdo da
respectiva emissao. -— S SO —

Dois — As ac¢des tituladas serdo incorporadas em titulos de uma, cinco, dez,

cinquenta, cem e mil acgBes.
Trés — Os titulos representativos das acgbes sdo assinados por dois
administradores, podendo as assinaturas ser de chancela por eles
autorizada.

Quatro — As acgdes tituladas e as acgGes escriturais sdo reciprocamente
convertiveis, nos termos da legislagio aplicdvel e a expensas do accionista. -
Artigo sextQ ----------s-mmseeoe- =

(Categorias de acges)
Um-—As ac¢Bes da sociedade sdo de duas categorias — categoria A e

categoria B — beneficiando as da primeira das referidas categorias dos
privilégios que a lei e o presente contrato lhes conferem e sendo as da

segunda acgdes ordinarias.
Dols — Acgbes da categoria A sd3o as directamente subscritas pelo CLUB
SPORT MARITIMO DA MADEIRA, enguanto se mantiverem na sua
titularidade; e acgBes da categoria B sdo as restantes. -

Trés— No caso de alienagdo ou aguisigdo de acgdes que importe mudanga
da sua categoria, a respectiva conversio opera-se automaticamente,
devendo a sociedade proceder oficiosamente ao averbamento da mudanga

acontecida.
Quatro — A sociedade podera emitir, até ao montante previsto na lei,
acgbes preferenciais sem voto, remiveis ou ndo, consoante for determinado

na deliberagdo de emissdo.
Cinco — A remigdo far-se-a, nos termos da lei e de harmonia com o que for
estabelecido na deliberagdo de emissdo, podendo ser concedido um prémio
de remig8o cujo valor devers ser fixado nessa mesma deliberagdo. ------------

Artigo sétimo

(Emissdo de obrigagdes)
Um - A sociedade pode emitir obrigagdes em qualquer das modalidades

previstas na lei, e até ao limite por esta fixado.
Dois — A emissdo de obrigagdes pode ser deliberada pelo Conselho de
Administragdo com o parecer favordvel do Fiscal unico.
CAPITULO TERCEIRO
ASSEMBLEIA GERAL s s mmm e o e
Artigo oitavo
(Participacdo e direito de voto) --

Um — Tém direito de participar na Assembleia Geral, por si ou através de

representante, os accionistas com direito de voto que, individualmente ou
por agrupamento com outros, sejam titulares de acgbes as quais
corresponda, pelo menos, um voto.
Dois — Para o efeito de participagio na Assembleia Geral s0 sao
consideradas as ac¢Bes averbadas em nome do accionista até dez dias
antes da data da respectiva reunido.




Trés ~ A cada vinte accées corresponde um voto, -----

----- Artigo nono
(Representagdo de accionistas)
Um - A representacio voluntéria de qualquer accionista na Assembleia
Geral pode ser cometida a outros accionistas ou a alguma das pessoas a
quem a lei expressamente o permita, --------=-- -

Dois —~ Como instrumento de representagdo voluntéria de accionistas basta
uma carta, com assinatura reconhecida por notario, dirigida ao Presidente

da Mesa da Assembleia Geral e entregue na sociedade até cinco dias antes
da data da reunido.

Trés — As pessoas colectivas poderdo fazer-se representar pela pessoa que
para o efeito designarem e da qual devem dar conhecimento ao Presidente
da Mesa da Assembleia Geral nos termos do nUmero anterior, ~--—e-—--mmw-

- Artigo décimo
(Mesa da Assembleia Geral)
Um — A Mesa da Assembleia Geral é constituida por um Presidente, por um
Vice-Presidente e por um Secretério eleitos pela Assembleia Geral, de entre
0s accionistas ou outras pessoas.

Dois ~ O mandato tem a duragdio de quatro anos e é renovavel, por uma ou
mais vezes. - -

Artigo décimo primeiro
(Qudrum constitutivo) ----- -
Um — A Assembleia Geral ndo pode, em qualquer caso, funcionar nem
deliberar, em primeira convocagdo, sem que nela esteja representado o
CLUB SPORT MARITIMO DA MADEIRA, com a totalidade das suas acgdes. ---
Dois ~ Sem prejuizo do disposto no namero anterior e do que a lei
determina a propdsito de certas matérias a Assembleia Geral constitui-se e
delibera, tanto em primeira como em segunda convocagdo, qualquer que
seja o nimero de accionistas presentes ou representados e seja qual for a
medida da participagdo destes no capital S0Cial. ~=--=--=s=mszmemrsmrremmecemcmmmmnes

Artigo décimo segundo
3 {DeliberagBes)
Um - As deliberagSes da Assembleia Geral serdo tomadas pela maioria

absoluta dos votos emitidos, salvo se a lei ou o presente contrato exigirem
uma maioria qualificada.

Dois— £ necessaria a unanimidade dos votos correspondentes as acges da
categoria A para se considerarem aprovadas as deliberagBes da Assembleia
Geral, reunida em primeira ou segunda convocagdao, que recaiam sobre
alguma das seguintes matérias: -----
a) Alienacdo ou oneragdo, a qualquer titulo, de bens que integrem o
patrimdnio imobilidrio da sociedade;
b) Ciséo, fusdo, transformagdo ou dissolucio da sociedade, aumento ou
reducdo do capital social e outras alteragSes do contrato de sociedade; -
¢) Criagdo de novas categorias de acgBes para além das ja existentes; ---------
d) Emissdo de obriga¢Bes ou autorizacio para a mesma, remicdo de acgdes




preferenciais e amortizagio de ac¢des;
e)Transferéncia da sede para outro local.

Trés — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, as deliberagdes sobre
as matérias nele referidas devem ser aprovadas por oitenta por cento dos

votos correspondentes ao capital social. --
CAP{TULO QUARTO
CONSELHO DE ADMINISTRAGAD .
Artigo décimo terceirg ——--------ss-ms-em-

-------------- (Composigao)
Um— O Conselho de Administragdo é composto por cinco membros: um
Presidente, dois Vice-Presidentes e dois Vogais. ~-—---—---smmmmmmmmmmmmmsmncemmens
Dois — Os membros do Conselho de Administragdo tém um mandato de
quatro anos, renovavel por uma ou mais vezes, e, salvo o disposto no

nimero seguinte, sao eleitos pela Assembleia Geral.
Trés — Um dos membros do Conselho de Administragdo serd designado pelo
titular das acgdes da categoria A mediante comunicagdo escrita ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral.
Quatro — O membro do Consetho de Administragao designado nos termos

do numero anterior tem direito de veto sobre as matérias indicadas no
artigo décimo segundo, numero dois, que caibam na competéncia do 6rgdo
respectivo.

Cinco — O Presidente e os Vice-Presidentes do Conselho de Administragdo
serdo designados pela Assembleia Geral.

Seis — Os Administradores sdo dispensados de prestar caug¢do, salvo se a
Assembleia Geral que os eleger deliberar de modo diferente. -—--—==--m—men---
Artigo décimo quarto
(Competéncia)
Um — Ao Conselho de Administracdo compete a pratica de todos os actos
de gestdo da sociedade que ndo sejam pela lei ou pelo presente contrato
cometidos a outro 6rgdo social.

Dois — O Conselho de Administracdo podera delegar em dois
administradores parte da gestdo corrente da sociedade, devendo a
respectiva deliberagdo fixar os limites da delegacdo. ---

Artigo décimo quinto

(Vinculagdo da sociedade) —-=-—=-s----=-
Um-— A sociedade obriga-se:
a) Pela assinatura de dois administradores;
b) Pela assinatura de um dos administradores delegados, dentro dos limites
fixados na deliberagdo de delegacao;
¢) Pela assinatura de um ou mais mandatarios, nos termos dos respectivos
instrumentos de mandato.

Dois— Nos actos de mero expediente basta a assinatura de um
administrador. ——-—----emmmmmmm e e e -

= Artigo décimo sexto

______ (Funcionamento)




Um — O Conselho de Administragio reunira pelo menos uma vez por més e,
além disso, sempre que for convocado, verbalmente ou por escrito, pelo
seu Presidente ou por dois dos seus membros, devendo as respectivas

deliberagBes ser exaradas em acta assinada por todos 0s que na reuniio
tenham participado. ---- :

Dois — O Conselho de Administracio sé pode validamente deliberar se
estiver presente ou representada a maioria dos seus membros, podendo
gualquer administrador impedido de comparecer a reunido fazer-se
representar por outro administrador, ou votar por correspondéncia. ---------
Trés— Os poderes de representacdo serdo conferidos e os votos por
correspondéncia serdo manifestados por carta ou por outro meio de
comunicagdo escrita dirigidos ao Presidente. - B
Quatro - As delibera¢des sio tomadas por maiocria dos votos dos

Administradores presentes ou representades e dos que votem por
correspondéncia, =------es-esse- -

Cinco— O Presidente ou quem o substitua tem voto de qualidade, --------m----
- Artigo décimo sétimo

(Remuneragdo dos administradores)

A remuneragdo de cada um dos Administradores sera fixada pela

Assembleia Geral ou por comiss3o de accionistas por esta nomeada para o
efeito. -

CAPITULO QUINTO
2 FISCAL UNICO
- Artigo décimo oitavo :

(Fiscalizag¢ao)
Um — A fiscalizagdo da sociedade compete a um Fiscal unico, que tera um
suplente, ambos devendo ser revisores oficiais de contas ou sociedades de
revisores oficiais de contas, eleitos pela Assembleia Geral,
Dois — E de quatro anos a duragdo do mandato do Fiscal Unico e do seu
suplente, que poderdo ser reeleitos, por Uma oU Mais Vezes, =------<<e-ansa-ex

- . - Artigo décimo nono ---

-------------------------------------- (Remuneragdo)
A remuneragdo do Fiscal unico serd fixada pela Assembleia Geral ou pela
comissdo de accionistas prevista no artigo décimo sétimo, com respeito do
imperativamente estabelecido no estatuto legal dos respectivos
oL e ——
CAPITULO SEXTO
CONSELHO CONSULTIVO
Artigo vigésimo ----- -

----- - (Composi¢io)
Um-0O Conselho Consultivo é formado por personaiidades de reconhecido
mérito e prestigio, accionistas ou n3o, em ndmero nio superior a dez,
eleitas pela Assembleia Geral por um periodo de quatro anos, ----------reemmemx
Dois— O Conselho Consultivo terd um Presidente e dois Vice-Presidentes
que deverao ser eleitos, de entre os respectivos membros, na sua primeira




reunido.
Trés — A primeira reunido do Conselho pode ser convocada por qualguer

dos seus membros, ------- = -
Quatro — Os membros do Conselho Consultivo ndo serdo remunerados. -----

Artigo vigésimo primeiro

--—— (Competéncia)
Um- Ao Conselho Consultivo compete emitir pareceres fundamentados
sobre quaisquer assuntos que, respeitando ao objecto social, se revistam de
manifesto interesse para a sociedade.
Dois— Os pareceres serdo tirados por maioria de votos expressos dos
membros do Conselho e ndo terdo caracter vinculativo, =-==-----r=sssmmmssmmmames
Trés — O Presidente tem voto de qualidade.
Artigo vigésimo segundo
{Funcionamento)
Um — O Conselho Consultivo reunird, pelo menos, uma vez em cada
trimestre e, além disso, sempre que convocado para o efeito. ------er-v---rv-
Dois — A convocagdo, sem prejuizo do previsto no nimero trés do artigo
vigésimo, compete ao Presidente e serd feita por carta ou por qualquer
outro meio de comunicagdo escrita.
Trés — O Conselho Consultivo funcionard validamente com a presenca de,
pelo menos, cinco dos seus membros.
Quatro— De cada reunido sera lavrada acta, ho livro proprio, a qual deve ser

assinada por todos os membros presentes. --
CAPITULO SETIMO
------------- CONTAS ANUAIS E APLICACAO DE RESULTADOS
Artigo vigeésimo terceiro
—- (Exerclcio social) - -

Um- O exercicio social coincide com a época desportiva, de um de Julho a
trinta de Junho do ano subsequente.
Dois — Se a sociedade vier a adoptar um periodo anual de imposto ndo
coincidente com o ano civil, o exercicio social correspondera ao periodo
anual de imposto adoptado.
Trés— Caso a lei venha a permitir uma solugfo diversa das consignadas nos

dois nUmeros anteriores, e logo que se verifiguem os pressupostos
legalmente exigidos para o efeito, o exercicio social passara
automaticamente a ter o seu inicio no dia um de Agosto de cada ano e ©

seu termo no dia trinta e um de Julho do ano seguinte.
Artigo vigésimo quarto
(Resultados do exercicio)
Um~ Os resultados apurados em cada exercicio, depois de deduzidos os
valores que devam destinar-se a constituigdo ou refor¢o de fundos de
reserva, terdo a aplicagdio que a Assembleia Geral deliberar, por maioria do
total de votos correspondente ao capital social, podendo deixar de ser
distribuidos sempre que o interesse social o justifique.
Dois — A constituicdo de fundos de reserva ndo exigidos por lei e a fixagdo




“dos montantes que os devam integrar dependem de deliberagdo da

Assembleia Geral tomada pela maioria de votos referida no numero
anterior. -

CAPITULO OITAVO oo
DISPOSICOES FINAIS E
DISPOSICAQ TRANSITORIA
Artigo vigésimo quinto
(Dissolugdo)
A sociedade dissolve-se nos casos e termos previstos na lei, -----=-----=-meeee-
Artigo vigésimo sexto
(Liquidago) ---
Um - A liquidag8o do patrimdnio social em consequéncia da dissoluco da
sociedade serd feita extrajudicialmente através de uma comissdo
liquidatédria constitulda pelos Administradores em exercicio, salvo se a
Assembleia Geral diferentemente deliberar.
Dois — As instalagdes desportivas, incluindo todos os equipamentos que
lhes estdo afectos, sé podem ser alienados pelos liquidatérios se tal se
mostrar necessario para satisfacdo do passivo social, devendo ao titular das
acgBes da categoria A ser concedida preferéncia na respectiva aquisic3o,
pelo mesmo prego e nas mesmas condi¢des de pagamento, --------=--==--==----
Trés—Na partilha dos haveres sociais, o direito & quota de liguidagdo do
titular das acgdes da categoria A serd satisfeito, tanto quanto possivel,
mediante a atribui¢do das instalagdes desportivas de que a sociedade seja
proprietdria, sendo os demais sécios inteirados noutros bens ou
eventualmente em dinheiro.
Artigo vigésimo sétimo
(Preceitos dispositivos da lei)
Os preceitos dispositivos da lei podem ser derrogados por deliberacdo dos
sécios.

- Artigo vigésimo oitavo - -

(Disposi¢do transitoria)
Um - O Conselho de Administragiio fica desde j& autorizado a celebrar
quaisquer negocios jurfdicos préprios do objecto social ou com ele conexos
e, ainda, todos os necessdrios e convenientes & realizagio do fim da
sociedade, podendo para o efeito proceder ao levantamento do capital
AEPOSItAA0. =mmmmmm e s

Dois— Os negdcios juridicos referidos no nimero anterior serdo pelo
Conselho de Administragdo celebrados em nome da sociedade e
consideram-se desde ja por ela ratificados e assumidos de pleno direito,
nos termos da lei, incluindo os que tenham por objecto a transferéncia para
ela dos direitos, obriga¢es e posigbes contratuais do clube fundador
referidos nos artigos trinta e dois e trinta e trés do Decreto-Lei nimero
sessenta e sete barra noventa e sete, de trés de Abril.
Funchal, 29 de Setembro de 2017
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